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Formal og virksomhedsoplysninger
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Femadrsoversigt

Hovedtal

Alle beleb er anfart i hele 1.000 kr.

Medlemsbidrag 192116  176.770  171.298  149.019 146.249
Pensionsydelser 22.890 18.952 19.559 20.522 18.469
Inesteringsafkast 86.861 191.901 131.794 138.149  19.909
Pensionsmaessige dritsomkostninger, i alt 12.255 12.494 11.415 10.687 9.004
Pensionsteknisk resultat 0 0 0 0 0
Arets resultat 301 712 528 600 94
Hensaettelser til pensionsaftaler 2.342.811 2.109.367 1.781.955 1.523.246 1.274.592
Egenkapital 8.211 7.910 7.198 6.670 6.070
Medlemskonti 97.298 87.112 78.012 65.131 58.426
Aktiver, i alt 2.450.467 2.217.842 1.878.280 1.605.854 1.350.235
Depotrente 3,0% 3,0% 3,0% 2,0% 2,0%
Nggletal

Arbejdstagernes Pensionskasse, SISA
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Afkastnogletal
Afkast far pensionsatkastskat i Garantiordning *)

Afkast efter pensionsatkastskat i Garantiordning *)

Omkostnings- og resultatnggletal
Omkostningsprocent af medlemsbidrag

Omkostningsprocent af hensaettelser
Omkostninger pr. medlem
Omkostningsresultat

Risikonagletal
Risikoresultat

Konsolideringsnagletal
Bonusgrad

Medlemskapitalgrad
Ejerkapitalgrad
Owerdeekningsgrad
Solvensdaekning

Forrentningsnagletal
Egenkapitalforrentning for skat

Egenkapitalforrentning efter skat

Forrentning af medlemmers midler efter omkostninger fer skat

Forrentning af medlemskonti fer skat
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2015 2014 2013 2012 2011

3,8% 9,9% 7.9% 9,9% 1,6%
3,8% 9,9% 7,9% 9,9% 1,6%

6,4% 7.1% 6.7% 7.2% 6,2%
0,66% 0,80% 0,80% 0,90% 0,80%
367 kr. 382 kr. 354 kr. 339 kr. 293 kr.
0,66% 0,38% 0,47% 0,42% 0,61%

-0,01% 0,27% 0,26% 0,30% 0,16%

20,0% 20,6% 13.8% 16,3% 0,0%
5,0% 5,0% 5,0% 5,0% 5,0%
0,4% 0,5% 0,5% 0.5% 0,5%
1,3% 1,3% 1,3% 1,3% 0,9%
132% 130% 132% 130% 120%

3,7% 9,4% 7,.6% 9,4% 1,6%
3.7% 9,4% 7.6% 9,4% 1,6%
3,5% 10,3% 7.7% 8,9% -3,8%
1,70% 1,5% 7.7% 0,5% 0,4%

*) Der er ingen lovgivning om pensionsafkastbeskatning i Granland.
Afkasttallene i feméarsoversigten beregnes for samtlige aktiver og gaeldsposter efter en pengeveegtet metode.

Sammenfatning

Medlemmer og pensionister

Antallet af medlemmer har samlet set vae-
ret svagt stigende fra 33.025 medlemmer
ultimo 2014 til 33.838 ved udgangen af
2015. Dette er en stigning pa 2,5 %. Antal-
let af bidragsbetalende medlemmer faldt i
begyndelsen af &ret, men ved udgangen af
2015 er antallet af bidragsbetalende med-
lemmer igen pa niveau med bestanden
primo 2015 og udggr 16.015 medlemmer.
Pensionisterne udggr nu 624 personer, hvil-
ket er en stigning pa 24 % procent i forhold
til primo 2015. Dette betyder, at pensions-
kassen er begyndt at blive 'voksen’.

Ind- og udbetalinger

Indbetalingerne steg samlet set i 2015 til
192,1 mio kroner, svarende til en stigning
pd 8,7 % i forhold til 2014. Stigningen
skyldes primeert stigninger i medlemmernes
overenskomst fastsatte bidragsprocent.

Pensionsudbetalingerne udgjorde i 2015
22,9 mio kroner, hvilket er en stigning pa
20,8 % i forhold til 2014.

Gennemsnitlige 8rlige pensioner

. Laveste Hgjeste

GEnnEmsilt pension pension

Alderspension 8.000 1.100 29.600

FEgtefaellepension 12.900 5.400 25.900
BOMEREnSIoN 6.200 5700 | 7.100

Balance

Balancen for pensionskassen voksede i
arets lgb med 242 mio kr. fra 2.218 til
2.460 mio kroner svarende til en stigning
pa 11,0 %. £ndringen skyldes primaert ud-
viklingen pa de finansielle markeder.

Afkast

Det samlede afkast for 2015 blev p3 86.061
t.kr., svarende til et samlet afkast pa 3,8
%. Afkastet for investeringsaktiver under
portefglje management blev pa 3,95 %,

Arbejdstagernes Pensionskasse, SISA
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som skal sammenholdes med et benchmark
pa 2,50 %.

Bestyrelsen finder de opndede afkast for
aret tilfredsstillende.

Depotrenten for 2015 blev fastsat til 3,0 %,
hvilket er 2 % hgjere end grundlagsrenten.
Pensionisttilleegget udgar fortsat 5 %.

Rentetiiskrivning 2011 - 2015
126.939

140000 - - - -
120,000

100.000

54.157
46.753
40.000
24412 i)
2015 2014 2013 2012 011

Figuren viser, hvor meget rentetilskrivnin-
gen har vaeret p& medlemmernes depoter i
arene 2011-2015. Der er sdledes de sidste
5 ar overfart 274.230 t.kr. til forrentning af
medlemmernes pensionsopsparing.

Pensionshensattelser

Ved arets udgang er der udloddet 3 % i
depotrente, hvilket er 2 % hgjere end
grundlagsrenten pa 1 %. Dette medfgrer en
positiv regulering for alle pensionister.

Administrationsomkostninger
Administrationsomkostningerne udgegr i alt
12,3 mio kroner, hvilket er en mindre re-
duktion af omkostningerne i forhold til
2014. Omkostningerne pr. medlem er stort
ueendret i forhold til 2014 og udgjorde i
2015 kr. 367.

Der er i 2015 foretaget en revurdering for
beregning af omkostninger til investerings-
virksomhed, da den tidligere metode ikke
laengere fandtes at vaere et fuldt godt kor-
rekt billede af omkostningerne til investe-
ringsvirksomhed.

Aret resultat og trafiklys
Arets resultat er p8 t.kr. 301.

Pensionskassen har i hele 2015 veeret i Fi-
nanstilsynets grgnne trafiklys.
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Bestyrelsen

Bestyrelsen finder det tilfredsstillende at
antallet af bidragsbetalende medlemmer
har kunnet fastholdes og at medlemsbidra-
get fortsat er stigende. Desuden er med-
lemsomkostningerne stort set uaendrede,
hvilket bestyrelsen vurderer som varende
et resultat af at outsourcingen af vaesentli-
ge aktivitetsomrdder fungerer tilfredsstil-
lende.

Vasentlige begivenheder i dret

Udviklingen pa de finansielle markeder har
veeret sveert forudsigelig og har overrasket
bdde analytikere og internationale central-
banker. I farste halvar 2015 blev de i forve-
jen meget lave renter i Danmark yderligere
reduceret, og bestyrelsen foranledigede
derfor, at der gennemfgrtes forberedende
skridt til gennemfgrelse af en eventuel ren-
teafdaekning mod yderligere fald i renten.
SISA's afkast var betydeligt i drets fgrste
maneder pga. den store eksponering mod
obligationer, men afkastet reduceredes og
stabiliseredes i den resterinde del af aret pa
grund af stigende renter.

Bestyrelsen har pa8 denne baggrund intensi-
veret sine undersggelser af muligheden for
en kollektiv overgang til markedsrente, idet
det eksisterende gennemsnitsrentemiljg og
de fortsat lave renter fastholder SISA i en
situation, hvor der sker opbygning af store
reserver uden at dette kommer medlem-
merne til gode i form af forggede pensioner
og stgrre afkast. SISA har derfor indgdet
aftale med AP Pensionsservice om gennem-
fagrelse af et konverteringsprojekt fra gen-
nemsnitsrente til markedsrente forudsat at
Finanstilsynet kan godkende denne zen-
dring. SISA er derfor i dialog med Finanstil-
synet om dette og dialogen pagar fortsat
primo 2016.

Resultatet af Finanstilsynets inspektion i
2013 er afsluttet. SISA modtog i december
2014 Finanstilsynets opfelgning pa tidligere
fremsendte redeggrelser og besvarelse af
denne opfalgning er fremsendt til Finanstil-
synet efter aftale den 31. marts 2015. In-
spektioner er hermed afsluttet og der er
ingen udestaende forhold.

Abejdstagernes Pensionskasse, SISA
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Naalakkersuisut (den grgnlandske regering)
har i 2015 fremlagt forslag til 2endring af
beskatningen af indbetalinger til pensions-
ordninger. Forslaget indebaerer, at indbeta-
linger til udenlandske pensionsselskaber
beskattes pa indbetalingstidspunktet. For-
slaget bergrer saledes ikke indbetalinger til
SISA.

Der er desuden fremlagt forslag om en ob-
ligatorisk pensionsopsparing for alle Ign-
modtagere og selvstaendigt erhvervsdriven-
de i Grgnland. Forslaget skal medfgre at
alle uden arbejdsmarkedspension eller pri-
vat pensionsopsparing pé’llaegges at foreta-
ge pensionsopsparing af en vis stgrrelse.
SISA har svaret positivt pa en forespgrgsel
om administration af en sadan pensions-
ordning.

Medlemmer og virksomheder
Virksomheder

Virksomheder, som indbetaler pensionsbi-
drag til SISA, omfatter alle de offentlige
arbejdsgivere, som har indgdet en overens-
komstaftale med SIK. Det er Grgnlands
Selvstyre, kommunerne og statsinstitutio-
nerne i Grgnland. Overenskomstaftalerne
med de offentlige arbejdsgivere omfatter
ogsa Mittarfeqarfiit, Nukissiorfiit, A/S Ini,
Tele Greenland A/S og KNR.

Derudover har SIK overenskomstaftaler
med Royal Arcrtic Line A/S, Arctic Umiaq
Line A/S, Air Greenland, Pilersuisoq A/S,
Nuup Bussii A/S, Nuuk Imeq A/S, Polar
Raajat A/S, Polar Raajat Aasiaat A/S, Royal
Greenland A/S, Uummannaq Seafood A/S
samt medlemsvirksomheder under Grgn-
lands Arbejdsgiverforening, herunder ogsa
Pisiffik A/S, Brugsenit m.fl. og medlems-
virksomheder under NUSUKA.

Medlemmer og pensionister

Antallet af medlemmer har samlet set vae-
ret svagt stigende fra 33.025 medlemmer
ultimo 2014 til 33.838 ved udgangen af
2015. Dette er en stigning pa 2,5 %. Antal-
let af bidragsbetalende medlemmer faldt i
begyndelsen af dret, men ved udgangen af
2015 er antallet af bidragsbetalende med-
lemmer igen pa niveau med bestanden
primo 2015 og udggr 16.015 medlemmer.

Side 7

Pensionisterne udggr nu 624 personer, hvil-
ket er en stigning pa 24 % procent i forhold
til primo 2015. Dette betyder, at pensions-
kassen er begyndt at blive ‘voksen’.

Bestandsudvikling i 2015

Bestand pr. 1/1 2015 33.025
Afgang: Dgdsfald 165
Pensionering 380
Overfgrsler 82 627
Tilgang 1.440
Nettotilgang 813
Bestand ved arets afslutning 33.838
Heraf: - Bidragsbetalende 16.015
- Hvilende 17.041
- Alderspensionister 624
- Bidragsfi 158
| alt 33.838

De bidragsbetalende medlemmer p& 16.015
som har indbetalt pensionsbidrag i de sidste
6 maneder er faldet i forhold til 2014, hvor
der var 16.185 aktive medlemmer. Hvilen-
de medlemmer er pa 17.041, de udgjorde i
2014 16.242. Hver maned indbetaler ca.
12.600 medlemmer deres pensionsbidrag til
SISA.

Aldersfordeling

Medlemmernes gennemsnitsalder er pa 41
ar. 51 pct. er maend og 49 pct. er kvinder,
hvilket har veeret stabilt gennem &arene.

Abejdstagernes Pensionskasse, SISA
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Artal Fordeling pa alder og ken
pr. 31/12 2015
5.000
4000 -
3000 |
2000
1.000 |
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mens 1.427 t.kr. er overfgrt til andre pen-
sionsordninger. Udbetalingerne er primeert
sket i form af engangsudbetalinger.

Bidragsindbetaling
Den gennemsnitlige arlige indbetaling pr.
medlem var i 2015 pd 12.610 kr.

14.000,0

12.000,0
10.0000

80000

8.000,0

4 000,0

2.000,0

[T

16.000 -
112610 12590 12.208

13.868
14.000 12.019
12.000 -
10.000 -
8.000 -
6.000 -
4.000 -
2.000 -

2015 2014 2013 2012 2011

I figuren vises udviklingen i den gennem-
snitlige indbetaling pr. medlem pr. &r.

Udviklingen i opsparingen
Medlemmernes opsparing vokser i takt
med, at arbejdsmarkedspensionsordningen
bliver seldre, og bidragsindbetalingerne
vokser.

Bidragsprocenten har for de flestes virk-
somheder veeret 10 %, og varierer mellem
7,3 09 12,9 %. Medlemsbidraget er steget
fra 177 mio. kr. i 2014 til 192 mio. kr. i
2015, hvilket primaert skyldes den generelle
Ignudvikling, samt stigninger i den over-
enskomstfastsatte bidragsprocent.

Pensionsydelser

I 2015 udbetalte SISA i alt 17.910 t.kr.
Heraf udgjorde 11.607 t.kr. alderspension,
4.363 t.kr. fgrtidspension, 143 t.kr. aagte-
faellepension og 370 t.kr. bgrnepension,

Abejdstagernes Pensionskasse, SISA
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Investeringsvirksomhed

Investeringsstrategi

Malszetningen for investeringerne er at
maksimere kgbekraften af medlemmernes
pensionsopsparing ved at sikre det hgjst
mulige reale afkast efter skatter, afgifter og
omkostninger. Maksimeringen skal ske un-
der hensyntagen til pensionskassens for-
pligtelser til at tilskrive grundlagsrente og
opretholde solvensmargen pa en made, sa
midlernes sikkerhed er betryggende. Sik-
kerheden skal tilgodeses ved at sprede in-
vesteringerne mellem forskellige aktiver og
begranse enkelte risikofaktorers indflydelse
pé afkastet.

Efter dialog med Finanstilsynet har SISA
endvidere i sin Investeringsstrategi indar-
bejdet retningslinjer for overvagning og
handtering af udviklingen i renterisikoen pa
savel aktiver som passiver. Retningslinjerne
administreres af SISA’s Investeringsudvalg
og drgftes Ilgbende med SISA’s kapitalfor-
valter og risikostyringsfunktionen.

Den overvejende del af SISA’s investe-
ringsportefglje varetages via en outsourcing
aftale med Danske Capital.

Afkast

Det samlede regnskabsmaessige resultat for
SISA ‘s investeringsvirksomhed har veaeret
et overskud pd 86.961 t.kr. mod 191.901
t.kr. i 2014. Obligationerne har bidraget
med et afkast pd i alt -1,0 mio. kr., mens
aktier (inkl. investeringsforeninger) har gi-
vet et afkast pd 86,1 mio. kr., hvoraf de
danske bgrsnoterede aktier i 2015 har bi-
draget med et afkast p8 89,7 mio. kr.

Resultat af
investeringsvirksomhed
tkr. 2011 - 2015
240.000 -
191.901
200000
160.000 131.794 138.149
120 000 86.961
80.000
40.000 19,009
0 +— —n—-—|
2015 2014 2013 2012 2011
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Figuren viser, at pensionskassen har opnaet
i alt kr. 569 mio. kr. i afkast fra sin investe-
ringsvirksomhed de seneste 5 ar.

Investeringsaktiverne ultimo 2015
Figuren viser investeringsaktivernes forde-
ling ultimo 2015.

® Grunde og bygninger

m Tilkmyttede virksomheder
= Danske aktier

8 Danske unoterede aktier

u Udenlandske aktier

B Nom Danske obligationes

® Noim udenlandske
obligationer

= Andre finansielle
investeringsaktver

Etiske investeringsregler
Pensionskassen stgtter op omkring United
Nations Principles for Responsible Invest-
ments (UN PRI), hvilket betyder, at pensi-
onskassen ikke agter at medvirke til kapital
til f.eks. vabenfremstilling, produktionsfor-
mer med kemikalier, som er dokumenteret
for vaerende sygdomsfremkaldende og virk-
somheder, der har relation til bgrnearbejde.

Markedsudviklingen

Pensionskassen fik et investeringsresuitat
p& 3,8 % eller 87,0 mio kr., hvilket er til-
fredsstillende malt mod et benchmark pa
2,50 %.

Udviklingen pa de finansielle markeder i
2015 har vaeret praeget af uro, bl.a. pa
grund af den graeske gaeldskrise, de falden-
de oliepriser og usikkerhed om udviklingen i
den kinesiske gkonomi. Hertil kom usikker-
hed om hvornar en forventet amerikansk
renteforhgjelse ville blive gennemfgrt, samt
usikkerhed om de reelle virkninger af ECB’s
stagtteordninger til de europaeiske gkonomi-
er.

Forrentningen af SISA’s investeringsaktiver
hos Danske Capital har i vaesentlig ud-

streekning veeret begunstiget af den fortsat-
te positive udvikling i aktiekurserne og spe-

Abejdstagernes Pensionskasse, SISA
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cielt i de danske aktiekurser, hvor afkastet
har vaeret pa 37,1 %. Emerging Market ak-
tier har veeret en skuffelse med et afkast pa
- 5,0 %. De stigende renter i &ret sidste
halvdel har medfgrt et negativt obligations-
afkast pa -0,8 % og virksomhedsobligatio-
ner har skuffet med et afkast pd - 7,9 %.
Samlet set er forrentningen pa 3,95 % mod
et benchmark pd 2,50 %.

Afkast pa aktier

Afkastprocenterne for de enkelte aktiemar-
keder er beregnet et, tre og fem &r tilbage i
tiden og opgjort i danske kroner.

1ar 3ar 5ar
Danmark 30,8% 112,1% 110,4%
World 10,0% 59,1% 76,8%
Europa 8,4% 38,6% 49,2%
Us 11,7% 80,6% 114,4%
Japan 21,6% 61,5% 52,0%
Emerging Markets -5,6% -2,1% -4,1%

SISA fik et afkast pa 39,4 % pa danske ak-
tier, mens afkastet pd udenlandske aktier
blev 5,1 % mod benchmark pa 15,09 %
henholdsvis 9,29 %, s8 alt i alt et tilfreds-
stillende resultat i forhold til markedsfor-
holdene i 2015.

Aktiebeholdning fordelt procentvis pa bran-
cher og regioner.

Forbrugsgoder 352% | 1,49% | 3,08% |0,07% | 009% | 1,90% | 041% | 10,56%
Konsumenkvarer | 2,01% | 0,35% | 259% |0.29% | 0,05% | 2,98% | 032% 8,59%
Energl 044% | 007% | 253% |0,12% | 0,00% | 0,82% | 0,08% 407%
Finans 575% | 1.41% | 7,68% |042% [ 000% | 506% | 1,70% | 22,02%
Sundhedspleje 10,70% | 0,26% | 516% |0,00% | 0,00% | 2,%4% | 0,01% | 1906%
Induski 10,08% | 1.40% | 3,58% | 0,08% | 0,00% | 1.86% | 0,03% 17,03%
T 0,79% | 091% | 6,11% [0,00% | 0,00% | 1,03% | 064% 949%
Maberialer 174% | 0,36% | 099% |022% | 001% | 1,33% | 046% 5,11%
Telekommunikaton | 0,72% | 0,37% | 0,05% | 000% | 0,05% | 0,79% | 0,40% 237%
Forsyning 0,00% | 0,08% | 097% |000% | 000% | 063% | 0,02% 1,70%
I alt 35,74% | 6,70% | 32.74% | 1.20% | 0,20% | 19,33% | 4,07% | 100,00%

P8 pensionskassens hjemmeside findes der
en liste over samtlige virksomheder, hvori
pensionskassen direkte har kapitalandele.

Udlejningsejendomme

SISA har 2 ejendomskomplekser i Nuuk
med i alt 7 boligenheder, samt en halvpart i
en erhvervsejendom i Danmark. SISA har
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p.t. ingen planer om at udvide sin pulje af
investeringsejendomme.

Udsigten for investeringerne i 2016
Arets forste méneder har vaeret preeget af
tumult pd de globale finansielle markeder,
hvor iszer globale aktier valutaerne i de nye
markeder fik mange klg. Udviklingen er
formentlig udtryk for, at en del af investo-
rerne ser en gget risiko for en ny global
recession udlgst af alvorlig vaekstrecession i
de nye markeder samt olieprisernes kol-
laps. Ikke desto mindre oplever de udvikle-
de gkonomier — herunder Europa og USA -
stadig paene vaekstrater og solid jobskabel-
se, selvom den amerikanske fremstillings-
sektor dog er alvorligt udfordret. Vi forven-
ter fortsat solide vaekstrater i Europa og
USA i de kommende kvartaler, men falden-
de vaekst i de nye markeder anfart af Kina.

Vi forventer sdledes, at udsigterne for ak-
tiemarkederne er lyse, bl.a. med baggrund i
de drastiske fald i kurserne i drets begyn-
delse, og samlet set forventer vi at sand-
synligheden for en global recession er lav.

Vi forventer, at ECB fortsat vil statte udvik-
lingen i de europaeiske gkonomier, samt
dette - maske lidt i modsaetning til intenti-
onerne - vil medvirke til at holde til at hol-
de de europaeiske renter pa et fortsat lavt
niveau i 2016.

Abejdstagernes Pensionskasse, SISA



Arsrapport 2015

Aktiver og deres afkast til markedsvaerdi
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i
Belgb angivet i 1.000 kr. Regnskabsmessig veerdi inve':teetii%ger Aﬂ(ﬁiﬂéafnzsaflm
kastskat
jprime ______ultimo e —— =

- Grunde og bygninger, direkte ejet .. -13.309 9.364 -5.251 14,2%

- Ejendomselskaber . 27.507 29.175 ] 6,1%
Grunde og bygninger i alt . 40.817 38.539 -5.251 8,3%
- Barsnoterede danske kapitalandele 231.196| 293.015]  -26.306 39,4%

- Unoterede danske kapitalandele ~1.332] 1.320] -332 _ 32,0%

- Bgrsnoterede udenlandske kapitalandele _504.958 522.933| -16.449 5,1%
gvrige kapitalandele i alt 737.486 817.268 -43.087 15,8%
- Statsobligationer (Zone A) 376.944 103.658 -272.168]  -47%

- Realkreditobligationer . 881.188| 1.260.964 390.033] -1,2%

- Indeksobligationer | - 0] 0| S 0,0%

- Kreditobligationer Investment Grade {_ — 0} 0 0 0,0%

- Kreditobligationer Non Inv. Grade samt EMD 152._643] 194.839| 48.043 -3,0%
Obligationer i alt 1.410.775 1.559.461 165.908 -1,3%
Pvrige finansielle investeringsaktiver 4.117 19.573 15.641 -0,8%

Afkastprocenterne er opgjort som tidsvaegtet tilnaermet afkast pr. maned.

Risikostyring og investeringsstrategi
Risikostyringsfunktionen varetages af EY,
der Igbende/ugentligt falger op pa udviklin-
gen i risikoindikatorer og i udviklingen af
SISA’s renterisiko, og der udarbejdes kvar-
talsvise risikorapporter og solvensopggrel-
ser.

Risikostyringsfunktionen fglger Isbende ud-
viklingen i Finanstilsynets retningslinjer for
danske pensionsselskaber, og der arbejdes
pa i 2016 at foretage en tilpasning til disse
retningslinjer af SISA’s opggrelsesmetoder
og rapporteringer.

Gennem hele 2015 har SISA ligget i grant
lys opgjort efter Finanstilsynets trafiklys-
scenarier.

Individuelt solvensbehov

Det individuelle solvensbehov (ISB) bereg-
nes ud fra SISA’s egen model der baserer
sig pa det gule risikoscenarie fra Finanstil-
synets trafiklys dvs. et rentestgd pd 1 %-
point og et aktiefald pd 30 %. Levetidsrisi-
koen beregnes ud fra den partielle interne
model udviklet i faellesskab af Den Danske
Aktuarforening. Dertil beregnes katastrofe-
risiko og operationel risiko baseret pa form-
lerne fra Solvens II.

SISA basissolvensbehov beregnes ud fra
rentefaldet og udggr 193,3 mio. hvor aktie-

og renterisikoen udggr de vaesentligste po-
ster. Hele basissolvensen kan dackkes af
SISA'’s kollektive bonuspotentiale pd 389,6
mio. fgr stress. SISA’s ISB er dermed lig
med kapitalkravet for operationel risiko og

udggr 16,5 mio.

SISA’s kapitalkrav fastlasgges derfra ud fra
Lov om Finansiel Virksomhed og udggr 79,9

mio.

Der arbejdes i gjeblikket pa en fuld Solvens
II beregning, hvilket forventes at gge SI-
SA’s basissolvensbehov, men indenfor hvad
der kan dakkes af det kollektive bonuspo-
tentiale og bonuspotentialet for fripolicer.

Tidligere beregninger har vist, at SISA’s ISB
ligefrem falder ved anvendelsen af stan-
dardformlen fra Solvens II, da denne med-
fgrer en lavere operationel risiko end hvad
der i gjeblikket beregnes. En evt. sendring
ventes derfor ikke at fa betydning for det
lovpligtige kapitalkrav.

Pensionsmassige risici
Bestyrelsen indregner et stgd pa invalideri-
sikoen pd 10 % samt risikoen i aktuar-

foreningens model for solvensbelastning fra
levetidsforbedringer.

En overgang til standardformlen vil forage
disse stgd, men indregning af diversifikati-

Abejdstagernes Pensionskasse, SISA
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on forventes samlet at reducere belastnin-
gen.

De pensionsmaessige risici vedrgrer bl.a.
udviklingen i dadelighed og invaliditet (bi-
dragsfritagelse). Eksempelvis pavirker en
levetidsforlaengelse varigheden pa udbeta-
linger til alderspension, mens udviklingen i
antallet af bidragsfritagelser vil pavirke ud-
gifterne til invaliditet.

Forventningerne til dgdeligheden er baseret
pa observeret dgdelighed i Grgnland plus
Finanstilsynets forventninger til fremtidige
forbedringer af levetiden.

Et fald i dgdeligheden pa 10 % vil medfare
en stigning i bonuspotentiale pa hvilende

Folsomhedsoplysninger i mio. kr.

Minimum pavirkning af

Handelse . !
basiskapitalen
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pensioner med 54,4 mio. kr. og en stigning
i dgdeligheden vil give et fald i bonuspoten-
tiale pd hvilende pensioner pa 41,4 mio. kr.

Operationelle risici

Disse omfatter tab som fglge af manglende
overholdelse af love og regler, manglende
standarder, systemfejl og manglende viden
og evne til hdndtering af udefra kommende
begivenheder.

SISA arbejder Igbende pa at minimere s&-
danne risici i teet samarbejde med de neere
samarbejdspartnere.

I solvensopggrelsen anslas den operationel-
le risiko at kunne rummes indenfor stan-
dardmodellen.

Maksimum pavirkning af

bonuspotentiale pa hvilende  Maksimum pavirkning af

Maksimum pavirkning af

pensioner for @ndring i anvendt bonuspotentiale pa

kollektivt bonuspotentiale

anvendt bonuspotentiale pa hvilende pensioner

hvilende pensioner

Rentestigning pa 0,7 pct. point -33 . 63,8 166,7 0,0
Rentsfald pa 0,7 pt. point 30 60,3 -206,0 0,0
Aktekursfald pa 12 pet 47 934 00
Ejendomsprisfald pa 8 pet 01 29 00
Valutakursaendring med % pet sandsy nlighed pa 10 dage 0,2 3,7 0,0
Tab pa modparter pa 8 pct -1,5 -30.9 0,0
Fald i dedelighedsintensiteten pa 10 pet 0,0 0,0 544 00
Stigning i dedelighedsintensiieten pa 10 pet 0,0 0,0 414 00
Stigning i invalideintensitelen pa 10 pet 0,0 0,0 -1,0 00

Samarbejdspartnere

SISA har efter dialog med Finanstilsynet
ajourfgrt sine forretningsgange for prascise-
ring af kravene til vores samarbejdspartne-
re/outsourcingspartnere og til opfgigningen
pa deres leverancer.

Bestyrelsen har i 2015 vurderet at kvalite-
ten i outsourcing partnernes leverancer er
betryggende.

SISA samarbejder med AP Pensionsservice
A/S, der varetager en raekke administrative
opgaver i forbindelse med medlemsadmini-
stration og —servicering, samt varetager
regnskabsfunktion og fondsregistrering.

Abejdstagernes Pensionskasse, SISA
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Danske Capital varetager kapitalforvaltnin-
gen af stgrstedelen af SISA’s investerings-
aktiver, mens EY varetager risikostyrings-

funktioner.

Endelig har vi et samarbejde med Grgn-
landsbanken om arbejdsgivernes indbeta-
linger til medlemmernes pensionsordninger,
og banken er endvidere SISA’s hovedbank-
forbindelse

God selskabsledelse

Ledelsen i Arbejdstagernes Pensionskasse
SISA - bestyrelse og direktion - laegger
vaegt pa, at der udgves god selskabsledelse
under iagttagelse af principperne herom.
Fokus er langsigtet veerdiskabelse af med-
lemmernes pensionsopsparing og en risiko-
profil, der afspejler det forhold, at pensi-
onskassen stadig er i sin opbygningsfase,
men ogsa at pensionsudbetalingerne vil
vaere voksende i de kommende ar.

MISSION

SISA vil sikre sine medlemmer en god pen-
sionsordning, der i videst muligt omfang
tilgodeser medlemmernes behov.

Missionen skal opfyldes ved et tset samar-
bejde mellem aftaleparterne, indbetalende
virksomheder og medlemmerne.

VISION

SISA vil veere den fgrende pensionskasse i
Grgnland, som udvikler arbejdsmarkeds-
pensioner for Ignmodtagere og sikrer dem
pkonomisk tryghed ved alderdom.

SISA vil lsbende udbygge pensionsordnin-
gens ydelsessammensaetning, s& den sva-
rer til tidens krav og behov i samspil med
de relevante offentlige ydelser.

VARDIGRUNDLAG

SISA s veerdigrundlag er mgntet pd snsket
om social lighed i samfundet og sikring af
en alderdom i skonomisk trygge rammer.

ETISKE REGLER

1.

Formalet med investeringen af pensions-
midlerne i Arbejdstagernes Pensionskasse
SISA er, at opna bedst muligt afkast til
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gavn for medlemmernes pensionsopspa-
ring.

2.

Investeringerne varetages under hensynta-
gen til begraenset risiko, lang varighed og
fornuftig spredning.

3.
SISA investerer ikke i vdbenfremstilling,
produktionsformer med kemikalier, som er
dokumenteret for vaerende sygdomsfrem-
kaldende, og virksomheder, der har relation
til bgrnearbejde.

STRATEGI

SISA vil forsat arbejde pa at ggre indholdet
af pensionsordningen attraktiv for nuvae-
rende og kommende mediemmer, og der
arbejdes pd at kunne omdanne den nuvae-
rende pensionsordning til en markedsrente
baseret ordning.

RAbenhed og gennemsigtighed af driften af
pensionskassen vaerdsaettes af pensions-
kassen, og pensionskassens informations-
virksomhed vil til stadighed blive oppriori-
teret.

Der vil blive lagt vaegt pd, at pensions- og
forsikringsstoffet ggres letforstaeligt for det
enkelte medlem og samarbejdspartnere.

MAL

Det er SISA ‘s malsatning, at pensionsbi-
draget for det enkelte medlem stiger til et
bidragsniveau, der muligggr en mere indi-
viduel pensionsordning baseret pa tilvalgs
system.

SISA er &ben for at tage imod nye faggrup-
per, herunder grupper, hvis Ignaftaler hgrer
ind under andre organisationer end SIK,
safremt det kan ske p8 vilkar, som ikke for-
ringer pensionsvilkarene for de nuvaerende
medlemmer.

SISA vurderer Igbende hvornar hele eller
dele af medlemsadministrationen kan hjem-
tages til SISA’s egen administration. I dag
varetages medlemsadministrationen i det
vaesentlige af AP Pensionsservice.

SISA investerer gerne i en del af pensions-
midlerne i Grgnland og vurderer Igbende
om dette kan ske pa vilkar for sdvel afkast

Abejdstagernes Pensionskasse, SISA
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og risiko i overensstemmelse med retnings-
linjerne i SISA’s investeringsstrategi.

Forventninger til 2016

Pa baggrund af den eksisterende medlems-
bestand forventer SISA en svag veekst i
pensionsindbetalingerne i 2016.

Potentielle @andringer i beskatningen af
pensionsindbetalinger til udenlandske pen-
sionsselskaber og en eventuel obligatorisk
pensionsordning i Grgnland fra 1. januar
2017 kan skabe nye muligheder for indg&-
else af aftaler med nye faggrupper og en-
keltpersoner. Dette skal i givet fald forbe-
redes administrativ i 2016.

Begivenheder efter regnskabs-
arets udigb

Der er ikke efter regnskabsperiodens udigb
indtruffet begivenheder, som forrykker vur-
deringen af arsrapporten.

Abejdstagernes Pensionskasse, SISA
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Regnskabsberetning

Aktivitet

Pensionskassens forsikringstekniske aktivi-
tet startede pr. 1. juli 1999, Portefgljema-
nagementaftale er indgdet med Danske Ca-
pital.

Pensionskassens formal er at administrere
arbejdsmarkedspension til stgrst mulig
gavn for medlemmerne.

gkonomisk udvikling

Medlemsbidrag indbetalt vedrgrende perio-
den 1. januar til 31. december 2015 udggr
192.116 t.kr.

Administrationsomkostningerne udggr i alt
12.255 t.kr.

Indtaegter af investeringsaktiver udggr i alt
86.961 t.kr.

Rrets resultat efter skat udggr 301 t.kr.

Pensionshensattelser

Hensaettelserne er medlemmernes depot-
opsparing, der beregnes af aktuaren efter
Finanstilsynets retningslinjer.

Ved udgangen af 2015 er hensaettelserne
2.342.811 t.kr. mod 2.109.367 t.kr. pr. 31.
december 2014.

Fremtiden

Der er fra balancedagen og frem til regn-
skabets datering ikke indtradt forhold, der
andrer vurderingen af arsrapporten.

Resultatdisponering
Bestyrelsen foreslar, at drets nettoresultat
pa 301 t.kr. overfgres til sikkerhedsfonden.

Egenkapitalen udggr herefter 8.211 t.kr.
mod 7.910 t.kr. aret far.

Kapitalstruktur

SISA s kapitalgrundlag udggres pr. 31. de-
cember 2015 af en basiskapital pa 105,5
mio. kr. I basiskapitalen indgdr en egenka-
pital pd 8,2 mio. kr. og medlemskonti pd
97,3 mio. kr. Medlemskontiene opbygges
ved, at der af de indbetalte medlemsbidrag
henlzegges belgb, sdledes at medlemskonti-
ene altid udggr 5 % af de samlede depoter
(retrospektive henseettelser).
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FEndrede skgn

Der er ikke indfgrt eendrede skgn i 2015,
bortset fra en opdatering af dgdelighed ef-
ter Finanstilsynets model, og det har givet
en beskeden nedsaettelse af de garanterede
ydelser i 2015 i forhold til forventningerne
fra 2014.

Abejdstagernes Pensionskasse, SISA
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Ledelsespategning

Vi har dags dato aflagt arsrapporten for
regnskabsdret 1. januar-31. december
2015 for Arbejdstagernes Pensionskasse,
SISA.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse
med anordning om ikrafttreeden for Grgn-
land af lov om finansiel virksomhed.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet
giver et retvisende billede af selskabets ak-

Kgbenhavn og Nuuk, 30. marts 2016
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tiver, passiver, finansielle stilling og resul-
tat.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores
opfattelse en retvisende redeggrelse for
udviklingen i penswnskassens aktiviteter og
gkonomiske forhold, arets resultat og pen-
sionskassens finansielle stilling samt en be-
skrivelse af de vaesentligste risici og usik-
kerhedsfaktorer, som pensionskassen star
over for.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlin-
gens godkendelse.

,f/." /
G /’

Sofie Fleischer

. Karolussen Kunuk Olsen
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Den uafhaengige revisors erklaering
Til medlemmerne i SISA

Pategning pa koncernregnskabet og
arsregnskabet

Vi har revideret koncernregnskabet og arsregn-
skabet for Arbejdstagernes Pensionskasse, SISA
for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2015, der omfatter anvendt regnskabsprak5|s
resultatopggrelse, balance og noter for savel
koncernen som pensionskassen samt ledelsesbe-
retningen. Koncernregnskabet, 8rsregnskabet og
ledelsesberetningen udarbejdes efter anordning
om ikrafttraeden for Grgnland af Lov om finansiel
virksomhed.

Ledelsens ansvar for koncernregnska-
bet og drsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et
koncernregnskab og et drsregnskab, der giver et
retvisende billede i overensstemmelse med an-
ordning om ikrafttraeden for Grgnland af Lov om
finansiel virksomhed og en ledelsesberetning,
der indeholder en retvisende redeggrelse i over-
ensstemmelse med anordning om ikrafttraeden
for Gragnland af Lov om finansiel virksomhed.
Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne
kontrol, som ledelsen anser ngdvendig for at
udarbejde et koncernregnskab og et arsregn-
skab samt en ledelsesberetning uden vassentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvi-
gelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om
koncernregnskabet, 8rsregnskabet og ledelses-
beretningen pa grundlag af vores revision. Vi har
udfgrt revisionen i overensstemmelse med inter-
nationale standarder om revision og yderligere
krav ifglge dansk revisorlovgivning. Dette krae-
ver, at vi overholder etiske krav samt planleeg-
ger og udfgrer revisionen for at opna hgj grad af
sikkerhed for, om koncernregnskabet og ars-
regnskabet er uden vaesentlig fejlinformation.

En revision omfatter udfgrelse af revisionshand-
linger for at opnd revisionsbevis for belgb og
oplysninger i koncernregnskabet, 8rsregnskabet
og ledelsesberetningen. De valgte revisions-

Kgbenhavn, 30. marts 2016

Revisionsinstituttet
Statsautoriseret Revisionsaktieselskab

/{R nr. 53 37 19 14

Torben Aasberg
statsautoriseret revisor

Side 17

handlinger afhanger af revisors vurdering, her-
under vurdering af risici for vaesentllg fejl infor-
mation i koncernregnskabet, drsregnskabet og
ledelsesberetningen, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl. Ved risikovurderingen
overvejer revisor intern kontrol, der er relevant
for pensionskassens udarbejdelse af et kon-
cernregnskab og et drsregnskab, der giver et
retvisende billede samt for udarbejdelse af en
ledelsesberetning, der indeholder en retvisende
redeggrelse. Formalet hermed er at udforme
revisionshandlinger, der er passende efter om-
staendighederne, men ikke at udtrykke en kon-
klusion om effektiviteten af pensionskassens
interne kontrol. En revision omfatter endvidere
vurdering af, om ledelsens valg af regnskabs-
praksis er passende, om ledelsens regnskabs-
meessige skgn er rimelige samt den samlede
praesentation af koncernregnskabet, 8rsregnska-
bet og ledelsesberetningen.

Det er vores opfattelse, at det opndede revisi-
onsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag
for vores konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vores opfattelse, at koncernregnskabet og
arsregnskabet giver et retvisende billede af kon-
cernens og selskabets aktiver, passiver og finan-
sielle stilling pr. 31. december 2015 samt af
resultatet af koncernens og pensionskassens
aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2015 i overensstemmelse med anord-
ning om ikrafttraeden for Grgnland af Lov om
finansiel virksomhed.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Vi har i henhold til anordning om ikrafttraeden
for Grgnland af Lov om finansiel virksomhed
gennemlaest ledelsesberetningen. Vi har ikke
foretaget yderllgere handlinger i tilleeg til den
udfgrte revision af arsregnskabet. Det er pd
denne baggrund vores opfattelse, at oplysnin-
gerne i ledelsesberetningen er i overensstem-
melse med 8rsregnskabet.

Abejdstagernes Pensionskasse, SISA
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Anvendt regnskabspraksis

Generelt
Ved kongelig anordning af 14. august 2012
er Lov om finansiel virksomhed sat i kraft i
Grgnland.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse
med reglerne i lov om finansiel virksomhed
samt Finanstilsynets bekendtggrelse i Grgn-
land om finansielle rapporter for forsikrings-
selskaber og tvaergdende pensionskasser.

Den anvendte regnskabspraksis er usendret
i forhold til sidste ar.

Principper for fordeling af overskud
Arets regnskabsmaessige resultat fordeles
mellem egenkapitalen og medlemmerne i
overensstemmelse med det til Finanstilsy-
net anmeldte kontributionsprincip. Hvis
egenkapitalen grundet et utilstraekkeligt
realiseret resultat ikke opnar den aftalte
forrentning, overfgres et resterende for-
rentningskrav til efterfglgende ar.

Regnskabsmaessige skan generelt
Opggrelsen af den regnskabsmaessige vaer-
di af visse aktiver og forpligtelser er for-
bundet med sk@n over, hvordan fremtidige
begivenheder pavirker disse. De udgvede
skgn er baseret pa forudsaetninger, som
ledelsen anser som forsvarlige, men som er
usikre. De faktiske resultater kan sdledes
afvige fra de foretagne skgn.

FEndring i regnskabsmaessige skon
SISA opdaterer arligt forventningerne til
dedelighed efter Finanstilsynets model, og
det har givet en beskeden nedsaettelse af
de garanterede ydelser i 2015 i forhold til
forventningerne fra 2014.

Koncernregnskab

Koncernregnskabet omfatter Arbejdstager-
nes Pensionskasse SISA med den tilknyt-
tede dattervirksomhed SISA Ejendomme
Danmark ApS. Koncernregnskabet er udar-
bejdet ved en sammenleegning af de en-
kelte virksomheders resultatopggrelser og
balancer. Der er foretaget eliminering af
indtaegter, udgifter, mellemvaesrender og
aktiebesiddelser virksomhederne imellem.
Ved indarbejdelse i koncernregnskabet er
dattervirksomhedens arsrapport udarbejdet
i overensstemmelse med modervirksomhe-
dens regnskabspraksis.
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Resultatopggrelse

Omregning af transaktioner i fremmed
valuta

Alle balanceposter i fremmed valuta om-
regnes til danske kroner efter balanceda-
gens valutakurs, Transaktioner i arets Igb
omregnes til transaktionsdagens valuta-
kurs.

Medlemsbidrag

Medlemsbidrag omfatter indbetalte med-
lemsbidrag i perioden 1. januar - 31. de-
cember 2015.

Indtaagter af investeringsejendomme
Indteegter af investeringsejendomme om-
fatter ejendommenes driftsresultat eksklu-
sive renteudgifter og veerdireguleringer,
som opfgres under de hertil bestemte po-
ster.

Renteindtaegter og udbytter mv.

Posten indeholder renter og udbytte af ka-
pitalandele og investeringsforeningsandele.
Renter er periodiserede, sa de omfatter
regnskabsperioden.

Kursreguleringer

Savel realiserede som urealiserede gevin-
ster og tab ved salg og veerdiregulering af
investeringsaktiver indgdr i resultatopggrel-
sen.

Realiserede kursgevinster og -tab opggres
som forskellen mellem salgssummen og
den bogfarte vaerdi primo regnskabsaret
med tilleeg af 8rets anskaffelsesveerdi.

Urealiserede kursgevinster og —-tab opggres
som forskellen mellem markedsvaerdien
ultimo regnskabsdret og veerdien primo &ret
med tillaeg af arets anskaffelsesvaerdi.

Administrationsomkostninger i forbin-
delse med investeringsvirksomhed

Ud over de direkte omkostninger i forbin-
delse med investeringsvirksomheden om-
fatter posten en andel af de samlede om-
kostninger, som kan henfares til handel
med og administration af pensionskassens
investeringsaktiver.

Pensionsmassige driftsomkostninger
Administrationen af pensionskassen vareta-
ges i al vaesentlighed af AP Pensionsservice
A/S i henhold til indg§et administrationsaf-
tale. Driftsomkostninger er 8rets periodi-
serede omkostninger ved administration af
medlemsbestanden, herunder afgifter til
offentlige myndigheder.
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Overfort investeringsafkast
Investeringsafkastet skal ifglge Finanstilsy-
nets regnskabsbekendtggrelse fordeles for-
holdsmaessigt mellem henszettelser til pen-
sionsaftaler og egenkapitalen.

Skat

Moderselskab

Skat af arets resultat beregnes som 31,8
pct. af drets forventede skattepligtige ind-
komst.

Fremfgrte skattemaessige underskud mod-
regnes i grundlaget for beregning af arets
skat. I henhold til pensionskassens ved-
teegter kan sikkerhedsfonde alene anvendes
til fordel for medlemmerne med Finanstil-
synets godkendelse, hvorfor der ikke er
afsat udskudt skat af disse.

Skat i resultatopggrelsen udggres alene af
ikke refunderbar udbytteskat - skat pa ud-
lodning fra hjemmehgrende selskaber samt
ikke udnyttet betalt udbytteskat fra inve-
steringsforeninger.

Tilknyttet virksomhed (Danmark)

Skat af 8rets resultat beregnes som 24,5 %
af arets skattepligtige resultat. Rrets skat
indregnes i resultatopggrelsen med den del,
der kan henfgres til arets resultat og direk-
te pd egenkapitalen med den del, der kan
henfgres til posteringer direkte pa egenka-
pitalen. Udskudt skat males efter den ba-
lance orienterede gaeldsmetode af alle mid-
lertidige forskelle mellem regnskabsmaessig
og skattemaessig veerdi af aktiver og for-
pligtelser.

Balancen

Investeringsejendomme

Grunde og bygninger méles til dagsvaerdi
opgjort i overensstemmelse med Finanstil-
synets regnskabsbekendtggrelse.

Dagsvaerdien opggres pa grundlag af et
normalt driftsafkast for fuldt udlejede ejen-
domme samt et af ledelsen fastsat afkast-
krav.

Kapitalandele i tilknyttede virksomhe-
der

Kapitalandelene vaerdiansaettes efter indre
vaerdis metode, hvilket vil sige, at kapital-
andelene er veerdiansat til den regnskabs-
maessige indre veerdi opgjort efter moder-
virksomhedens regnskabsprincipper, og at
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virksomhedens resultat indgdr i modervirk-
somhedens resultatopggrelse.

Andre finansielle investeringsaktiver
Kgb og salg af andre finansielle investe-
ringsaktiver indregnes i balancen pa han-
delsdatoen og samtidig indregnes en for-
pligtelse henholdsvis et tilgodehavende sva-
rende til den aftalte pris. Forpligtelsen
/tilgodehavendet ophgrer med indregning af
afregningsdatoen.

Bgrsnoterede investeringsaktiver - bortset
fra udtrukne obligationer, der indgar til kurs
100 - veerdianseettes til den sidst kendte
markedspris pa balancedagen.

Unoterede investeringsaktiver optages til
skgnnet dagsvaerdi pa basis af en forsigtigt
ansat effektiv forrentning.

Tilgodehavender
Tilgodehavender optages til den vaerdi,
hvormed de forventes at indga.

Pensionshensaettelser
Pensionshenseettelserne udggr kapitalvaer-
dien af pensionskassens samlede forpligtei-
ser til at yde pension over for medlem-
merne. Pensionshensaettelserne opggres af
pensionskassens ansvarshavende aktuar i
overensstemmelse med regler anmeldt til
Finanstilsynet. Pensionshenszettelserne op-
gores for hvert medlem pa basis af den af
Finanstilsynet offentliggjorte lgbetidsuaf-
haengige diskonteringsrente.

Ved opggrelsen af pensionshensattelserne
anvendes risikoforudseetninger om den for-
ventede fremtidige dadelighed og invalidi-
tetshyppighed, der er estimeret pd grund-
lag af erfaringer fra pensionskassens be-
stand.

Pensionshensaettelserne opdeles i garante-
rede ydelser, bonuspotentiale pd fremtidige
medlemsbidrag og bonuspotentiale pa hvi-
lende pensioner.

Garanterede ydelser

Garanterede ydelser omfatter nutidsveerdi-
en af de ydelser, der er garanteret med-
lemmerne, samt nutidsvaerdien af de for-
ventede fremtidige udgifter til administra-
tion med fradrag af nutidsvaerdien af de
aftalte fremtidige medlemsbidrag.
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Bonuspotentiale pa fremtidige med-
lemsbidrag

Bonuspotentiale pa fremtidige medlemsbi-
drag beregnes som forskellen mellem vaer-
dien af garanterede ydelser pa hvilende
pensioner og vaerdien af garanterede ydel-
ser. Garanterede ydelser pa hvilende pensi-
oner er de ydelser, der er garanteret med-
lemmet ved overgang til hvilende medlem-
skab. Vaerdien af de garanterede ydelser pd
hvilende pensioner beregnes som nutids-
veerdien af de garanterede ydelser p_§ hvi-
lende pensioner med tillaeg af nutidsveerdi-
en af de forventede fremtidige udgifter til
administration af hvilende pensioner.

Bonuspotentiale pa hvilende pensioner
Bonuspotentiale p8 hvilende pensioner be-
regnes som medlemmernes opsparing (de-
poterne) med fradrag af veerdien af de ga-
ranterede ydelser og bonuspotentiale pa
fremtidige medlemsbidrag. Medlemmernes
opsparing udggres af indbetalte bidrag med
fradrag af udbetalte ydelser, betalte om-
kostninger, overfgrsel til medlemskonti og
betalt risiko og med tillaeg af tilskreven ren-
te. Bonuspotentialet pr. medlemskab kan
ikke vaere negativt. Bonuspotentialet pa
hvilende pensioner kan anvendes til daek-
ning af medlemmernes andel af tab, ndr det
kollektive bonuspotentiale er brugt op.

Akkumuleret vaerdiregulering
Akkumuleret veerdiregulering udtrykker for-
skellen mellem pensionshensaettelserne
opgjort til markedsveerdi og de retrospek-
tive hensaettelser.

En positiv akkumuleret veerdiregulering
fremkommer, nar rente -, risiko - og om-
kostningsparametre, der indgar i opggrel-
sen at pensionshensaettelserne til markeds-
veaerdi, styrkes i forhold til de tilsvarende
parametre i pensionskassens tegnings-
grundlag.

En negativ akkumuleret vaerdiregulering
opstar ved reduktion af veerdien af de re-
trospektive hensaettelser som fglge af, at et
negativt realiseret resultat skal baeres af
det enkelte medlems depot.

Ligeledes indgar 18n af bonuspotentiale pa
hvilende pensioner som en reduktion af den
akkumulerede veerdiregulering
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Kollektivt bonuspotentiale

Kollektivt bonuspotentiale omfatter belgb,
som pensionskassen kollektivt har hensat til
bonusberettigede forsikringer ud over de
belgb, der er indeholdt i pensionshensazet-
telserne.

Gaeld
Geeld optages til palydende vaerdi.
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Resultatopggrelse

Pensionskassen Koncern
Note Alle belob er anfert i hele 1.000 kr, 2015 2014 2015 2014

Resultatopgorelse

Medlemsbidrag 192,116 176.770 192.116 176.770
Indtaegter fra tilknyttede virksomheder 1.668 1.878 0 0
Indta=gter af investeringsejendomme 194 877 2.089 2.706
Renteindtaegter og udbytter m.v. 37.128 45.711 35.623 44,249
Kursreguleringer 50.818 144.762 52.124 146.293
Renteudgifter -188 0 -188 0
Administrationsomkostninger ved investerings virksomhed -2.660 -1.327 -2.688 -1.347
Investeringsafkast i alt 86.961 191.901 86.961 191.901
Pensionsydelser -22.890 -18.952 -22.890 -18.952
Andring i pensionshens=ttelser -161.531 -148.424 -161.531 -148.424
Andring i medlemskonti -10.186 -9.100 -10.186 -9.100
Aret tilskrevne bonus -42.493 -34.013 -42.493 -34.013
/ndring i kollektivt bonuspotentiale -29.420 -144.976 -29.420 -144.976
Pensionsmaessige driftsomkostninger -12.255 -12.494 -12.255 -12.494
Overfort investeringsafkast -301 -712 -301 712
PENSIONSTEKNISK RESULTAT 0 0 0 0
Egenkapitalens investeringsafkast 301 72 301 712
RESULTAT F@R SKAT 301 712 301 712
Egenkapitalens andel af skat 0 0 0 0
ARETS RESULTAT 301 712 301 712
Til disposition

Arets resultat 301 712 301 712
lalt 301 712 301 712

Foresldes dackkes saledes:
Owerfart til sikkerhedsfond 301 712
| alt 301 712
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Balance
Pensionskassen Koncern
Note Alle belab er anfart i hele 1.000 kr. 2015 2014 2015 2014

Aktiver
Investeringsejendomme 9.364 10.287 37.894 37.511
Kapitalandele i tilknyttede virksomheder 4.067 2.399 0 0
Kapitalandele i associerede virksomheder 25.108 25.108 0 0
Investeringer i tilknyttede og associerede virksomheder, i alt 29.175 27.507 0 0
Kapitalandele 1.873 1.332 1.873 1.332
Investeringsforeningsandele 1.010.234 888.797 1.010.234 888.797
Obligationer 1.358.037 1.251.065 1.358.037 1.251.065
Andre finansielle investeringsaktiver, i alt 2.370.144 2.141.194 2.370.144 2.141.194
INVESTERINGSAKTIVER, | ALT 2.408.683 2.178.988 2.408.038 2.178.705
Tilgodehavender hos medlemmer 18.799 24.183 18.799 24,183
Andre tilgodehavender 2.229 0 2.523 168
Tilgodehavende hos tilknyttede selskaber 0 0 18 84
TILGODEHAVENDER, | ALT 21.028 24.183 21.340 24,435
Aktiver i midlertidig besiddelse 3.023 3.023 3.023 3.023
Likvide beholdninger 19.800 4117 21.707 5.685
ANDRE AKTIVER, | ALT 22,823 7.140 24,730 8.608
Tilgodehavende renter 6.584 7.105 6.584 7.105
Andre periodeafgraensningsposter 349 426 349 426
PERIODEAFGRANSNINGSPOSTER, | ALT 6.934 7.531 6.934 7.531
AKTIVER, | ALT 2.459.467 2.217.841 2.461.040 2.219.279
Passiver
Sikkerhedsfond 8.149 7.848 8.149 7.848
Reserver, i alt 8.149 7.848 8.149 7.848
Overfart overskud eller underskrud 62 62 62 62
EGENKAPITAL, | ALT 8.211 7.910 8.211 7.910
Medle mskonti 97.298 87.112 97.298 87.112
Garanterede ydelser -672.628 -940.543 -572.628 -840.543
Bonuspotentiale pa fremtidige medlemsbidrag 1.768.801 2.088.199 1.768.801 2.088.199
Bonuspotentiale pa hvilende pensioner 757.598 602.091 757.598 602.091
Pensionshensattelser, i alt 1.953.771 1.749.747 1.953.771 1.749.747
Kollektivt bonuspotentiale 389.040 359.620 389.040 359.620
HENSATTELSER TIL PENSIONSAFTALER, | ALT 2.342.811 2.109.367 2.342.811 2.109.367
Gaeld til kreditinstitutter 2.268 2.268 2.268 2.268
Anden geeld 8.878 11.184 10.453 12.621
GALD, | ALT 11.146 13.452 12.721 14.889
PASSIVER, | ALT 2.459.467 2.217.841 2.461.041 2.219.278

17 Personaleomkostninger og honorarer

18 Eventualforpligtelser

19 Bestyrelsens og direktionens ledelseshverv
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Noter

Note

Pensionskassen Koncern
Alle belob er anfort i hele 1.000 kr. 2015 2014 2015 2014
Medlemsbidrag
Lebende medlemsbidrag 191.977 176.741 191.977 176.741
Owerfart til andre ordninger 139 29 139 29
lalt 192.116 176.770 192.116 176.770

Medlemsbidragene hidrerer udelukkende fra direkte dansk forretning og vedrarer alene forsikringer med bonusordning.
Antal medlemmer ved periodens udgang 33.838 33.025

Renteindtagter og udbytter mv.

Udbytte af kapitalandele 6.708 15.198 6.708 15.198
Renteindtaegt af obligationer 28.914 29.051 28.914 29.051
Renteindtzegt SISA Ejendomme 1.505 1.462 0 0
Renteindtzegt af andre aktiver 1 0 1 0
| alt 37.128 45.711 35.623 44.249

Kursreguleringer

Investeringsejendomme 1.306 -3.096 2612 -1.566
Kapitalandele 4,672 -3.705 4672 -3.705
Investeringsforeningsandele 105.641 96.282 105.641 96.282
Obligationer -40.309 60.485 -40.309 60.485
Indl&n kreditinstitutter 71 202 71 202
wrige (afledte finansielle instrumenter) -20.564 -5.406 -20.564 -5.406
| alt 50.818 144.762 52124 146.292

Pensionsydelser

Udbetalte pensionsbelgb 5.947 4.487 5.947 4487
Udbetalte konwerterede ydelser 10.5637 8.498 10.537 8.498
Overfart til andre ordninger 1.427 1.581 1.427 1.581
Forsikringspraemier 4.979 4.386 4.979 4.386
1alt 22.890 18.952 22.890 18.952

Pensionsmassige driftsomkostninger

Administrationsvederlag til AP Pensionsservice A'S 5.797 5.770 5.797 5770
Aktuar 473 484 473 484
Risk maneger 795 606 795 606
Revision 435 455 435 455
@wrige omkostninger 4755 5178 4755 5178
{alt 12.255 12.493 12.255 12.493

Investeringsejendomme

Anskaffelsespris primo 12.866 12.866
Afgang i aret -1.838 0
Anskaffelsespris ultimo 11.028 12.866
Op- og nedskrivninger primo -2.579 517
Op- og nedskrivninger afgang 368 0
Op- og nedskrivninger i aret 547 -3.096
Op- og nedskrivninger ultimo -1.664 -2.579
Investeringsejendomme, i alt 9.364 10.287

Der foretages ikke offentlig ejendomswrdering i Grenland. Vaerdien af ejendomme i Danmark udger 10.1 mio. kr. ved den
seneste ejendomswurdering.
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Noter (fortsat)

Pensionskassen Koncern

Alle belgb er anfert i hele 1.000 kr. 2015 2014 2015 2014

Investeringsejendomme (fortsat)

Afkastprocenter der ergat til grund ved vardians attelsen til markedsvardi:

Vaegtet gennemsnit 4,38% 7,00% 6,54% 7,34%
Hgjeste afkastprocent 5,00% 7,00% 7,25% 7.50%
Laweste afkastprocent 3,50% 7,00% 3,50% 7,00%

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder
Supplerende oplysninger fra arsrapporter vedrerende kapitalandele i tilknyttede virksomheder

(seneste regnskabsoplysninger)
Resultat  Egenkapital

Nawn Hjemsted Ejerandel 31122015 3112 20156
SISAEjendomme Danmark ApS Kabenhawn 100% 163 6.605
153 6.605

Aktiver til bogfert vaerdi er optaget i registeret efter §167 i lov om finansiel virksomhed

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder 0 0

UdIan til tilknyttede virksomheder 29175 25.767

Kapitalandele 1.873 1.332 1.873 1.332
Investeringsforeningsandele 1.010.234 888.797 1.010.234 888.797
Obligationer 1.357.940 1.251.065 1.357.940 1.251.065
Tilgodehavende renter 6.584 7.105 6.584 7.105
Anfordringstilgodehavender 19.573 1.200 19.573 1.200
Registrerede aktiver, i alt 2.425.379 2.175.266 2.396.204 2.149.499

Her udover har SISA gennem registrering af kapitalandel i og udlan
til datter virksomheden SISA Ejendomme Danmark ApS medtaget til
bogfert veerdi pa. 29.175 25.767

Sikkerhedsfond

Saldo primo 7.848 7136 7.848 7.136
Andring i aret 301 712 301 712
Saldo ultimo 8.149 7.848 8.149 7.848

Overfort overskud eller underskud

Saldo primo 62 62 62 62
Periodens a&ndring 0 0 0 0
Saldo ultimo 62 62 62 62

Realiseret resultat

Pensionsteknisk resultat 0 0
Owerfort investeringsafkast 301 712
/Endring i kollektivt bonuspotentiale 29420 144,976
Realiseret resultat 29.721 145.688

Som fordeles siledes:

Til medlemmer 29420 144976
Til egenkapital 301 712
| alt 29.721 145.688
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Noter (fortsat)

Pensionskassen

Side 25

Koncern

-
-

13

Alle belgb er anfort i hele 1.000 kr.

Basiskapital og kapitalkrav
Egenkapital

Medlemskonti

Basiskapital

Kapitalkrav

Udvikling i egenkapitalen

Saldo primo
Periodens andring
Saldo ultimo

Medlemskonti
Saldo primo
Periodens &ndring
Saldo ultimo

Pensionshensattelser

Pensionshensaettelser primo

Akkumuleret werdiregulering primo

Retrospektive hensaettelser primo

Medlemsbidrag

Rentetilskrivning grundlagsrente

Rentetilskrivning bonusrente

Pensionsydelser

Omkostningstilleeg efter tilskrivning af omkostningsbonus
Anvendt til pensionsydelser fra medlemmemes garantikapital
Risikounderskud efter tilskrivning af risikobonus
Retrospektive hensattelser ultimo

Akkumuleret verdiregulering ultimo
Pensionshensattelser, i alt

Fordeling af @ndring i livsforsikringshensattelserne
Andring i garanterede ydelser

/Andring i bonuspotentiale pa fremtidige medlemsbidrag
/Endring i bonuspotentiale pa hvilende pensioner

lalt

Kollektivt bonuspotentiale
Saido primo

Arets aendring

Kollektivt bonuspotentiale, i alt

Gaeld til kreditinstitutter
Herafudger den andel, der forfalder mere end 5 ar efter balance tids

Anden gaid

A-skat, ATP mv.

AP Pensionssenvice A/S

Andre skyldige omkostninger

Diverse

Mellemregning SISA ejendomme ApS
lalt

2015

8.211
97.298
105.509
79.911

87.112
10.186
97.298

1.749.747
-7.515
1.742.232
192.116
18.052
36.105
-22.890
-20.313
853

-199
1.945.956
7.815
1.953.771

367.915
-319.398
1565.507
204.024

359.621
20.420
389.041

-2.268

1.562
5.609
1.070
619
18
8.878
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2014

7.910
87.112
95.022
72.843

Sikkerheds-

fond

7.848
301
8.149

78.012
9.100
87.112

1.567.310
-7.061
1.560.249
176.770
15.584
31.169
-18.952
-18.764
694
4.518
1.742.232
7.515
1.749.747

-540.115
859.167
-136.615
182.437

214 645
144 976
359.621

-2.268

1.338
5.262
1428
3.072
84
11.184

2015

8.211
97.298
105.509
79.911

Overfort
resultat

62
0
62

87.112
10.186
97.298

1.749.747
-7.515
1.742.232
192.116
18.052
36.105
-22.890
-20.313
853

-199
1.945.956
7.815
1.953.771

367.915
-319.398
155.507
204.024

359.621
29.420
389.041

-2.268

1.562
5.609
1.070
2211

10.452

2014

7.910
87.112
95.022
72.843

Egenkapital
ialt

7.910
301
8211

78.012
9.100
87112

1.567.310
-7.061
1.560.249
176.770
15.584
31.169
-18.952
-18.764
694
-4.518
1.742.232
7515
1.749.747

-540.115
859.167
-136.615
182.437

214645
144 976
359.621

-2.268

1.338
5.262
1428
4592

12,620
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Noter (fortsat)

Pensionskassen Koncern
Note Alle belab er anfart i hele 1.000 kr, 2015 2014 2015 2014
17 Personaleomkostninger, nartstiende parter og revisionshonorar

Lenninger til personale og vederlag til bestyrelsen 3.441 3.427
Afgifter beregnet pa grundlag af personaleantallet eller lansummen 31 30

3.472 3.457
Heraf :
Vederiag il bestyrelse 1.030 1.082
Len og pensionsbidrag fil direktion 860 855

1.890 1.937
Gennemsnitlige antal heltidsbeskaeftigede i regnskabsaret 4 4
Revisionshonorar til ekstern revision
Lowligtig revision af arsregnskabet 290 290
Erklaeringsopgaver med sikkerhed 50 50
Skatteradgivning 0 5
Andre ydelser 95 110
Samlet honorar, i alt 435 455

Eventualforpligtelser
Pensionskassen har en sikkerhedsfond pa 8.149 tkr., der er henlagt af ubeskattede midler. Der kan alene disponeres over
sikkerhedsfonden med Finanstilsynets tilladelse i henhold til de til enhver tid gaeldende bestemmelser herom, jf. § 293 i

anordning om ikrafttraeden i Granland af Lovom finansiel virksomhed

Koncemen haefter for 27 mio. kr. overfor Realkredit Danmark for 1an optaget ad samarbejdspartner K/S Hellebarden.
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Bestyrelsens og direktionens ledelseshverv

Bestyrelsens og direktionens avrige ledelseshverv

SISA's bestyrelse

Jess G Berthelsen, Forbundsformand SIK

Formand for Pensionskassen SISA

Anciennitet i SISA: 17 ar

Bestyrelsesformand, SIK's oplysnings- og uddannelsesfond
Bestyrelsesmedlem, SIK's beskeeftigelsesfond
Bestyrelsesformand, Arbejderhgjskolen i Qaqortoq
Besltyrelsesmedlem, NAASIS

Medlem af Grenlands Skatterdd

Medlem af Uddannelsesudvalget for Teknikkimiklimmiafik
Medlem af Grenlands @konomiske Rad

Ludvig Larsen, nestformand, Portar

Neaestformand for Pensionskassen SISA

Anciennitet i SISA: 2 ar

Howed bestyrelsesmediem, SIK

Bestyrelsesmedlem, Peqqissaanermik llinniarfik,
Radsmedlem, Grenlands RAd for menneskerettigheder
Nasteformand, NSIP

Beslyrelsesmedlem, Sulisarlut Hajskoliat
Bestyrelsesmedlem, Forbrugerradet

Medlem af Kommuuneqarfik Sermersooq’s Erhvervsrad

Bjarne Fabienke, Cand.Merc., direkter BFSPAX

Anciennileti SISA: 3 ar

Bestyrelsesmedlem, Komplementarselskabet af 01.12.2007 ApS
Bestyrelsesmedlem, Cartofico Lejlighed 4 P/S

Bestyrelsesmedlem, Ejendomsselskabet Kirke Veeriosevej 14, Veerlgse
Bestyrelsesmedlem, Farmapension A'S

Bestyrelsesmedlem, Pensionskassen Farmakonomer
Beslyrelsesmedlem, Maersk Insurance A/'S

Bestyrelsesmedlem, Pensionskassen Pen Sam

Bestyrelsesmedlem, Sagkyndig dommer i Sa- og Handelsretten

Sofie Fleischer, fuldmagtig, Skattestyrelsen
Ancienniteti SISA: 8 ar

Howed beslyrelsesmedlem, SIK
Bestyrelsesmedlem, SIK’s Feriefond
Bestyrelsesmedlem, Sulisartut Hgjskoliat

Beathe Hendriksen, Formand, N.S.|.P

Ancienniteti SISA: 13 ar

Howedbestyrelsesmedlem, SIK

Bestyrelsesmedlem, SIK's Feriefond
Beslyrelsesmedlem, SIK's beskaeftigelsesfond
Beslyrelsesmedlem, Det granlandske Arbejdsmiljerad
Bestyrelsesmedlem, Nawnet for Sypedagpenge
Medlem af Boligklage naawn

Andasse Kleist Karolussen, Over istent, Kc i Kujalleg
Anciennitet i SISA: 2 ar

Torben Schelde Jergensen, direktar

Anciennitet i SISA: 3 ar

Direktar, Simon Fougner Hartmanns Familiefond
Direktar, Godtfred Birkedel Hartmanns Familiefond
Direkter, Carlo og Otto Willer-Petersens Legat

Kunuk Olsen, Afdelingschef, Afdelingschef, Finansdepartementet
Anciennitet i SISA:9 ar

Michael Linfos, Business Manager og Greenland & Golf
Ancienniteti SISA: 9 ar

SISA’s direktion
Swvend Boelsmand, Direktar Pensionskassen SISA

SISA’s ansvarshavende aktuar
Carsten Anker Nielsen

Abejdstagernes Pensionskasse, SISA
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